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- Căn cứ Chỉ thị số 46-CT/TW, ngày 16/5/2025 của Bộ Chính trị về lãnh 
đạo cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu Hội đồng 
nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031;

- Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; Nghị 
quyết số 106/2025/NQ-UBTVQH15, ngày 16/10/2025 của Ủy ban Thường vụ 
Quốc hội quy định số lượng Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Phó Trưởng ban 
Hội đồng nhân dân cấp tỉnh, cấp xã và việc bố trí đại biểu Hội đồng nhân dân 
cấp tỉnh, cấp xã hoạt động chuyên trách; Nghị quyết số 107/2025/NQ-
UBTVQH15, ngày 16/10/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội hướng dẫn 
việc xác định dự kiến cơ cấu, thành phần và phân bổ số lượng người được giới 
thiệu ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; 

- Căn cứ Hướng dẫn số 36-HD/BTCTW, ngày 09/09/2025 của Ban Tổ 
chức Trung ương về công tác nhân sự đại biểu Quốc hội khoá XVI và đại 
biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031,

Ban Thường vụ Tỉnh ủy hướng dẫn một số nội dung về công tác nhân sự 
đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã nhiệm kỳ 2026 - 2031 như sau:

1. Tiêu chuẩn đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã nhiệm kỳ 2026 - 2031
1.1. Tiêu chuẩn chung
- Người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã nhiệm kỳ 2026 - 

2031 phải bảo đảm các tiêu chuẩn theo quy định của Luật Tổ chức chính 
quyền địa phương: (1) Trung thành với Tổ quốc, Nhân dân và Hiến pháp, 
phấn đấu thực hiện công cuộc đổi mới, vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân 
chủ, công bằng, văn minh; (2) Chỉ có một quốc tịch là quốc tịch Việt Nam; 
(3) Có phẩm chất đạo đức tốt, cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, gương 
mẫu chấp hành pháp luật; có bản lĩnh, kiên quyết đấu tranh chống tham 
nhũng, lãng phí, tiêu cực, mọi biểu hiện quan liêu, hách dịch, cửa quyền và 
các hành vi vi phạm pháp luật khác; (4) Có trình độ học vấn, chuyên môn, đủ 
năng lực, sức khỏe, kinh nghiệm công tác và uy tín để thực hiện nhiệm vụ đại 
biểu; có điều kiện tham gia các hoạt động của Hội đồng nhân dân; (5) Cư trú 
hoặc công tác tại cơ quan, tổ chức, đơn vị, doanh nghiệp ở đơn vị hành chính 
mà mình là đại biểu Hội đồng nhân dân; (6) Liên hệ chặt chẽ với Nhân dân, 
lắng nghe ý kiến của Nhân dân, được Nhân dân tín nhiệm.

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Bo-may-hanh-chinh/Hien-phap-nam-2013-215627.aspx
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- Người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã đang công tác tại cơ 

quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, tổ chức chính trị - xã hội, 
đơn vị sự nghiệp công lập, doanh nghiệp nhà nước phải bảo đảm các tiêu 
chuẩn chung theo quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước và đáp ứng các 
tiêu chuẩn, điều kiện sau: (1) Là cán bộ, công chức, viên chức, người lao 
động tiêu biểu. (2) Có uy tín, năng lực trong thực hiện và tuyên truyền, vận 
động có hiệu quả quần chúng Nhân dân thực hiện tốt các chủ trương, chính 
sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. (3) Có tư tưởng, bản lĩnh chính trị 
vững vàng; tuyệt đối trung thành với lợi ích của Đảng; kiên quyết đấu tranh 
bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, Hiến pháp và pháp luật của Nhà nước. 
(4) Có lối sống gương mẫu, trong sáng; thực hiện nghiêm quy định của Đảng, 
pháp luật của Nhà nước, nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê 
bình; có ý thức tổ chức kỷ luật và tinh thần trách nhiệm cao trong công việc, 
giữ gìn đoàn kết nội bộ; kê khai tài sản, thu nhập trung thực, minh bạch, 
không cơ hội, tham vọng quyền lực, cục bộ, bè phái, “lợi ích nhóm”... Không 
để vợ, chồng, con, người thân lợi dụng chức vụ, quyền hạn để trục lợi. (5) Có 
năng lực cụ thể hóa và tổ chức thực hiện hiệu quả chủ trương, đường lối của 
Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; có tư duy đổi mới, tầm nhìn, 
phương pháp làm việc khoa học; có khả năng tư duy, phân tích, tổng hợp, đề 
xuất xây dựng chính sách, pháp luật khả thi, hiệu quả; giám sát việc thực hiện 
chính sách pháp luật tại địa phương, đơn vị, nơi ứng cử đại biểu Hội đồng 
nhân dân; nói đi đôi với làm, năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám nói, dám 
làm, dám chịu trách nhiệm, dám đương đầu với khó khăn, thách thức, dám hy 
sinh vì lợi ích chung, vì nước, vì dân; có thành tích, kết quả công tác và “sản 
phẩm” cụ thể trong địa bàn, lĩnh vực công tác được giao. (6) Có trình độ lý 
luận chính trị, quản lý nhà nước đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ được giao và  
theo quy định của Đảng, Nhà nước; có trình độ tin học, ngoại ngữ cần thiết, 
phù hợp.

- Không giới thiệu, đưa vào danh sách ứng cử người có biểu hiện cơ hội 
chính trị, tham vọng quyền lực; có tư tưởng cục bộ, bảo thủ, trì trệ; đang bị 
điều tra, thanh tra, kiểm toán, kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm; người đứng 
đầu các cơ quan, tổ chức, đơn vị để xảy ra vụ án, vụ việc tham nhũng, lãng 
phí, tiêu cực, mất đoàn kết. Cán bộ có vi phạm khuyết điểm hoặc bị thi hành 
kỷ luật trong nhiệm kỳ 2021 - 2026 thực hiện theo Điều 32 Quy định số 377-
QĐ/TW, ngày 08/10/2025 của Bộ Chính trị về phân cấp quản lý cán bộ và 
quy hoạch, bổ nhiệm, giới thiệu ứng cử, tạm đình chỉ công tác, cho thôi giữ 
chức vụ, từ chức, miễn nhiệm đối với cán bộ.

- Đối với những trường hợp vi phạm tiêu chuẩn chính trị, thực hiện theo 
Quy định số 367-QĐ/TW, ngày 04/09/2025 của Bộ Chính trị “Một số vấn đề 
về bảo vệ chính trị nội bộ Đảng”. Kiên quyết không để lọt những người 
không xứng đáng, những người chạy chức, chạy quyền ứng cử vào Hội đồng 
nhân dân cấp xã.
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- Quan tâm, giới thiệu chuyên gia về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng 

tạo, chuyển đổi số; doanh nhân xuất sắc, luật gia giỏi, tâm huyết với sự 
nghiệp cách mạng của Đảng và Nhân dân.

1.2. Tiêu chuẩn, điều kiện của đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã 
hoạt động chuyên trách

Ngoài các tiêu chuẩn chung theo quy định, đại biểu Hội đồng nhân dân 
hoạt động chuyên trách cấp xã phải có trình độ đào tạo đại học trở lên và các 
tiêu chuẩn cụ thể sau: 

- Người ứng cử phó chủ tịch Hội đồng nhân dân chuyên trách phải là cấp 
uỷ viên, giữ chức vụ từ trưởng phòng hoặc tương đương trở lên và đã được quy 
hoạch phó chủ tịch Hội đồng nhân dân, phó chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã 
(xã cũ) hoặc tương đương trở lên; người ứng cử trưởng ban chuyên trách của 
Hội đồng nhân dân phải giữ chức vụ từ phó trưởng phòng hoặc tương đương trở 
lên ở cấp xã; người ứng cử phó trưởng ban chuyên trách của Hội đồng nhân dân 
phải có thời gian giữ ngạch chuyên viên hoặc tương đương từ 05 năm trở lên.

- Trước mắt, trong trường hợp đặc biệt cho phép vận dụng, bố trí cán bộ 
có năng lực, kinh nghiệm, khả năng đáp ứng công việc nhưng còn thiếu tiêu 
chuẩn về trình độ lý luận chính trị, trình độ quản lý nhà nước, chức danh quy 
hoạch để tham gia ứng cử phó chủ tịch Hội đồng nhân dân, trưởng ban, phó 
trưởng ban chuyên trách của Hội đồng nhân dân cấp xã bảo đảm đúng số 
lượng được phê duyệt; đồng thời, khẩn trương tiến hành đào tạo, hoàn thiện 
tiêu chuẩn trình độ lý luận chính trị, trình độ quản lý nhà nước và quy hoạch 
chức danh theo quy định.

- Đối với nhân sự dự kiến bố trí làm trưởng ban của Hội đồng nhân dân 
kiêm nhiệm cần có năng lực, trình độ, sức khỏe và thời gian để đáp ứng yêu 
cầu công việc, do cấp có thẩm quyền quản lý cán bộ xem xét, quyết định.

1.3. Về độ tuổi, sức khỏe đối với người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân 
dân cấp xã hoạt động chuyên trách

(1) Về độ tuổi
Thực hiện tính tuổi nghỉ hưu theo quy định của Bộ luật Lao động năm 

2019; Chỉ thị số 45-CT/TW, ngày 14/4/2025 của Bộ Chính trị về đại hội đảng 
bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; Nghị 
định số 135/2020/NĐ-CP, ngày 18/11/2020 của Chính phủ, cụ thể:

- Thời điểm tính tuổi tham gia đại biểu Hội đồng nhân dân hoạt động 
chuyên trách nhiệm kỳ 2026 - 2031 là tháng 3/2026.

- Đối với người lần đầu ứng cử phải đủ tuổi tham gia hai khóa của Hội 
đồng nhân dân trở lên, ít nhất trọn một khóa; nam sinh từ tháng 3/1969, nữ 
sinh từ tháng 9/1972 trở lại đây.
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- Đối với đại biểu Hội đồng nhân dân chuyên trách tái cử phải còn thời 

gian công tác ít nhất từ 36 tháng trở lên (nam sinh từ tháng 3/1967, nữ sinh từ 
tháng 5/1971 trở lại đây).

Người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân hoạt động chuyên trách là cán 
bộ Quân đội, Công an thực hiện theo độ tuổi quy định tại Luật Sĩ quan Quân 
đội nhân dân Việt Nam và Luật Công an nhân dân.

- Các đồng chí không còn đủ tuổi tái cử nhưng chưa đến tuổi nghỉ hưu, 
ban thường vụ đảng ủy xã, phường chủ động làm tốt công tác tư tưởng, động 
viên nghỉ công tác, nghỉ hưu trước tuổi, hưởng chế độ, chính sách theo quy 
định; xem xét, bố trí công tác phù hợp hoặc giữ nguyên một số chế độ, chờ 
đủ tuổi nghỉ hưu; những đồng chí có nguyện vọng nghỉ hưu trước tuổi thì giải 
quyết chế độ, chính sách theo Thông báo số 75-TB/TW, ngày 07/3/2025 của 
Bộ Chính trị và các quy định liên quan.

- Đại biểu Hội đồng nhân dân hoạt động chuyên trách khi đến tuổi nghỉ 
hưu thì thôi giữ chức vụ và tiếp tục làm nhiệm vụ đại biểu Hội đồng nhân dân 
đến hết nhiệm kỳ.

(2) Về sức khỏe
Người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân chuyên trách nhiệm kỳ 2026-

2031 phải được cơ sở y tế có thẩm quyền (Bệnh viện đa khoa tỉnh hoặc Trung 
tâm Kiểm soát bệnh tật tỉnh hoặc trung tâm y tế...) kết luận đủ sức khỏe trong 
thời gian không quá 06 tháng tính đến tháng 3/2026.

2. Về số lượng, cơ cấu, thành phần, phân bổ số lượng người được 
giới thiệu ứng cử

2.1. Về số lượng đại biểu Hội đồng nhân dân 
 - Việc xác định số lượng đại biểu Hội đồng nhân dân được bầu ở mỗi 

đơn vị hành chính cấp xã căn cứ vào quy định tại Luật Tổ chức chính quyền 
địa phương và dân số của từng đơn vị hành chính cấp xã theo số liệu thống kê 
dân số tại Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư tính đến ngày 31/8/2025.

- Danh sách ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân ở mỗi đơn vị bầu cử 
phải đảm bảo số dư theo quy định tại khoản 3 Điều 58 Luật Bầu cử đại biểu 
Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân năm 2015.

2.2. Về cơ cấu, thành phần, phân bổ số lượng người được giới thiệu 
ứng cử

- Thường trực Hội đồng nhân dân cấp xã sau khi thống nhất ý kiến với 
Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và Ủy ban nhân dân 
cấp xã, dự kiến cụ thể cơ cấu, thành phần, phân bổ số lượng người của tổ 
chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội, cơ quan nhà nước, 
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đơn vị công an, quân sự cấp xã, các cơ quan, đơn vị sự nghiệp, các tổ chức kinh 
tế và các thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn được giới thiệu để ứng cử đại biểu 
Hội đồng nhân dân cấp xã.

 - Việc dự kiến cơ cấu, thành phần, phân bổ số lượng người được giới thiệu 
để ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân ở mỗi đơn vị hành chính cấp xã phải phù 
hợp với phương án cơ cấu, thành phần và phân bổ số lượng do Thường trực Hội 
đồng nhân dân tỉnh quyết định theo Nghị quyết số 107/2025/NQ-UBTVQH15, 
ngày 16/10/2025 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội hướng dẫn việc xác định dự 
kiến cơ cấu, thành phần và phân bổ số lượng người được giới thiệu ứng cử đại 
biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; bảo đảm dân chủ, công 
tâm, khách quan, minh bạch; chú trọng tới chất lượng; lựa chọn những đại biểu 
là những người tiêu biểu về phẩm chất, đạo đức, uy tín, trí tuệ; đồng thời đảm 
bảo cơ cấu hợp lý về số lượng đại biểu là người đang công tác trong các tổ chức 
chính trị, tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội, cơ quan nhà nước, đơn vị 
công an, quân sự cấp xã, các cơ quan, đơn vị sự nghiệp, tổ chức kinh tế và các 
thôn, bản, tổ dân phố trên địa bàn; có tỷ lệ hợp lý đại biểu của các thành phần xã 
hội, nghề nghiệp, tôn giáo, độ tuổi, đáp ứng các yêu cầu sau đây:

+ Bảo đảm tỷ lệ hợp lý người ứng cử đại biểu là người dân tộc thiểu số 
trong danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân 
phù hợp với đặc điểm, cơ cấu dân tộc và tình hình cụ thể của từng địa 
phương và phấn đấu đạt tỷ lệ trúng cử dự kiến.

+ Người ứng cử đại biểu là phụ nữ, bảo đảm đạt tỷ lệ ít nhất 35% trong 
danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân; phấn 
đấu đạt tỷ lệ trúng cử khoảng 30% tổng số đại biểu Hội đồng nhân dân.

+ Người ứng cử đại biểu là người ngoài Đảng, phấn đấu đạt tỷ lệ không 
dưới 10% trong danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu Hội đồng 
nhân dân.

+ Người ứng cử đại biểu là người trẻ tuổi (dưới 40 tuổi), phấn đấu đạt tỷ 
lệ không dưới 15% trong danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu 
Hội đồng nhân dân.

+ Đại biểu Hội đồng nhân dân nhiệm kỳ 2021 - 2026 tái cử, phấn đấu 
đạt tỷ lệ không dưới 30%.

3. Định hướng số lượng, cơ cấu và quy trình giới thiệu nhân sự Chủ 
tịch, Phó Chủ tịch, Trưởng ban, Phó Trưởng ban của Hội đồng nhân dân; 
Chủ tịch, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã nhiệm kỳ 2026 - 2031

3.1. Định hướng số lượng, cơ cấu Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Trưởng 
ban, Phó Trưởng ban của Hội đồng nhân dân 

(1) Chủ tịch Hội đồng nhân dân do đồng chí bí thư đảng ủy (hoặc phó bí 
thư) kiêm nhiệm.



6
(2) Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân 01 đồng chí.
(3) Trưởng ban, phó trưởng ban của Hội đồng nhân dân
- Trưởng ban của Hội đồng nhân dân do 01 đồng chí ủy viên ban thường 

vụ đảng ủy cấp xã kiêm nhiệm.
- Mỗi ban của Hội đồng nhân dân cấp xã được tính bình quân 02 phó 

trưởng ban, trong đó 01 đồng chí phó trưởng ban là đại biểu Hội đồng nhân 
dân hoạt động chuyên trách.

3.2. Về nhân sự
- Việc giới thiệu nhân sự ứng cử các chức danh lãnh đạo chủ chốt Hội 

đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, trưởng ban, phó trưởng ban của Hội đồng 
nhân dân phải gắn với phương án nhân sự cấp ủy nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

- Ban thường vụ đảng ủy các xã, phường lãnh đạo việc bố trí nhân sự 
ứng cử chức danh lãnh đạo chủ chốt của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân 
dân về các đơn vị bầu cử, bảo đảm hài hòa, tương quan chung trong việc bố 
trí nhân sự ứng cử tại các đơn vị bầu cử ở địa phương.

3.3. Về quy trình nhân sự: Gồm 2 bước
(1) Bước 1: Hội nghị ban thường vụ cấp ủy xã, phường
Căn cứ phương hướng nhân sự chủ tịch, phó chủ tịch, trưởng ban, phó 

trưởng ban của Hội đồng nhân dân; chủ tịch, phó chủ tịch Ủy ban nhân dân 
cấp xã nhiệm kỳ 2026 - 2031 được ban chấp hành đảng bộ thông qua; ban 
thường vụ đảng ủy thảo luận, thông qua danh sách nhân sự đáp ứng tiêu 
chuẩn, điều kiện theo quy định và tiến hành ghi phiếu giới thiệu nhân sự bằng 
phiếu kín.

Nguyên tắc giới thiệu, lựa chọn: Nhân sự được giới thiệu, lựa chọn phải 
đạt tỉ lệ phiếu đồng ý trên 50% tổng số đại biểu được triệu tập.

(2) Bước 2: Hội nghị ban chấp hành đảng bộ xã, phường
Trên cơ sở kết quả giới thiệu nhân sự ở bước 1, ban chấp hành đảng bộ 

thảo luận và biểu quyết giới thiệu nhân sự tái cử bằng phiếu kín. 
Nguyên tắc giới thiệu, lựa chọn: Nhân sự được giới thiệu, lựa chọn phải 

đạt tỉ lệ phiếu đồng ý trên 50% tổng số đại biểu được triệu tập.
* Lưu ý: Từng hội nghị chỉ được tiến hành khi có ít nhất 2/3 số người được 

triệu tập có mặt. Kết quả kiểm phiếu được công bố tại các hội nghị.
4. Phát huy dân chủ, bảo đảm nguyên tắc tập trung dân chủ trong 

việc giới thiệu nhân sự ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã
- Việc giới thiệu người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã hoạt 

động chuyên trách thực hiện theo quy định tại Luật bầu cử đại biểu Quốc hội 
và đại biểu Hội đồng nhân dân; quy trình, thủ tục, hồ sơ cụ thể thực hiện theo 
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quy định của Hội đồng bầu cử quốc gia, Ủy ban Thường vụ Quốc hội và 
Đoàn Chủ tịch Ủy ban Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. Đối với nhân 
sự là đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong các 
doanh nghiệp nhà nước, việc giới thiệu ứng cử phải thực hiện theo đúng các 
quy định của Đảng và Nhà nước. Đối với người ngoài Đảng, Ủy ban Mặt trận 
Tổ quốc Việt Nam cấp xã chủ trì, phối hợp với các cơ quan chức năng có liên 
quan xem xét, báo cáo Ban Thường vụ đảng ủy nơi cư trú kết luận tiêu chuẩn 
chính trị và chịu trách nhiệm về kết luận của mình.

- Đối với mỗi chức danh lãnh đạo Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân 
cấp xã thì cấp ủy, tổ chức Đảng có thẩm quyền, Ban Thường vụ đảng ủy xã, 
phường chỉ giới thiệu một đại biểu tham gia ứng cử theo nguyên tắc tập trung 
dân chủ.

- Đảng viên tự ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân hoạt động chuyên 
trách cấp xã phải là người có đủ tiêu chuẩn, điều kiện theo quy định của Luật 
Tổ chức chính quyền địa phương và Hướng dẫn này, đồng thời phải được cấp 
uỷ, tổ chức đảng có thẩm quyền quản lý đảng viên đồng ý, cụ thể như sau:

+ Đối với đảng viên không giữ chức vụ trong các cơ quan Đảng, Nhà 
nước, đoàn thể chính trị - xã hội, nếu tự ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân 
hoạt động chuyên trách thì phải báo cáo và phải được chi bộ nơi đảng viên 
sinh hoạt đồng ý.

+ Đối với đảng viên đang giữ các chức vụ trong các cơ quan Đảng, Nhà 
nước, tổ chức chính trị - xã hội, đơn vị sự nghiệp công lập, doanh nghiệp nhà 
nước, nếu tự ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân hoạt động chuyên trách thì 
phải báo cáo và phải được cấp có thẩm quyền quản lý cán bộ và cấp uỷ cấp 
trên trực tiếp của chi bộ, đảng bộ cơ sở nơi đảng viên sinh hoạt đồng ý.

5. Tổ chức thực hiện
5.1. Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh
Căn cứ Nghị quyết của Ủy ban Thường vụ Quốc hội, quy mô diện tích tự 

nhiên, dân số, phân loại đơn vị hành chính, phân loại đô thị, quy mô kinh tế, 
tình hình thực tiễn của tỉnh và định hướng của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh quyết định cụ thể số lượng phó trưởng 
ban của Hội đồng nhân dân ở từng đơn vị hành chính cấp xã, bảo đảm tổng số 
lượng phó trưởng ban của Hội đồng nhân dân cấp xã của tỉnh không vượt quá 
tổng số lượng tính theo khung quy định tại khoản 1 Điều 6 Nghị quyết số 
106/2025/NQ-UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội.

5.2. Các đảng ủy xã, phường 
- Quán triệt, triển khai nghiêm túc Hướng dẫn số 36-HD/BTCTW của 

Ban Tổ chức Trung ương, Kế hoạch số 10-KH/TU của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về thực hiện Chỉ thị số 46-CT/TW của Ban Bí thư, các văn bản hướng dẫn 
của Trung ương, của tỉnh về bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp và 
Hướng dẫn này (hoàn thành trong tháng 11/2025).



8
- Thành lập ban chỉ đạo để lãnh đạo công tác bầu cử; chỉ đạo giải quyết 

kịp thời những vấn đề phát sinh trong quá trình chuẩn bị và tổ chức cuộc bầu 
cử đại biểu Quốc hội khoá XVI và bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các 
cấp ở địa phương. Thành phần ban chỉ đạo gồm: Ban thường vụ cấp ủy, đại 
diện lãnh đạo Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam xã, phường. Trưởng ban chỉ đạo là đồng chí bí thư đảng ủy. 

- Chuẩn bị nhân sự đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã đảm bảo tiêu 
chuẩn, số lượng, cơ cấu theo quy định; chú ý thực hiện việc rà soát hồ sơ 
người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã theo đúng quy định.

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo tốt việc tổ chức hiệp thương giới thiệu 
người ra ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân cấp xã; phát huy quyền làm chủ 
của Nhân dân, tạo điều kiện thuận lợi để mọi công dân thực hiện đầy đủ 
quyền ứng cử, bầu cử theo quy định của pháp luật.

Trong quá trình tổ chức thực hiện nếu có vướng mắc, đảng ủy các xã, 
phường kịp thời báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh uỷ (qua Ban Tổ chức Tỉnh ủy) 
xem xét, chỉ đạo.
Nơi nhận:
- Các sở, ban, ngành, đoàn thể tỉnh,
- Các đảng ủy trực thuộc tỉnh, 
- Đảng ủy: HĐND tỉnh, MTTQ tỉnh.
- Các đồng chí Tỉnh ủy viên,
- Lưu VPTU.         

T/M BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ BÍ THƯ

Sùng A Hồ
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