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Năm 2016 là năm đầu thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII Đảng bộ tỉnh và kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm (2016-2020) và cũng là năm diễn ra Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII, bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016-2021. Dưới sự chỉ đạo của Tỉnh ủy, HĐND tỉnh, UBND tỉnh và Thanh tra Chính phủ, ngành Thanh tra Lai Châu đã triển khai đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp thực hiện công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng và đạt được nhiều kết quả quan trọng, đáp ứng kịp thời yêu cầu nhiệm vụ chính trị của địa phương, góp phần bảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, phục vụ tốt nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội của tỉnh và thành công chung cuộc bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016-2021.
Phần I

KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CÔNG TÁC NĂM 2016
I. CÔNG TÁC THANH TRA

Tổng số cuộc thanh tra năm 2016 được các cấp, các ngành phê duyệt là 129 cuộc
, đã triển khai thực hiện 172 cuộc (trong đó có: 22 cuộc năm 2015 chuyển sang; 129 cuộc theo kế hoạch năm 2016, đạt 100%; 21 cuộc đột xuất). Kết quả thanh tra đã phát hiện sai phạm và kiến nghị xử lý về kinh tế với tổng số tiền 11.577,70 triệu đồng, trong đó: kiến nghị thu hồi nộp ngân sách Nhà nước 5.948,86 triệu đồng; khắc phục, sửa chữa 1.267 triệu đồng; giảm trừ qua thanh, quyết toán 3.934,51 triệu đồng; xử phạt vi phạm hành chính 427,20 triệu đồng; tiêu hủy hàng hóa trị giá 0,13 triệu đồng; kiến nghị xử lý hành chính 12 tập thể, 10 cá nhân; chuyển hồ sơ sang cơ quan điều tra 01 vụ. Cụ thể:
1. Thanh tra hành chính
1.1. Kết quả thanh tra: Các cấp, các ngành triển khai thực hiện 53 cuộc thanh tra hành chính
 tại 91 đơn vị. Nội dung thanh tra tập trung chủ yếu vào lĩnh vực quản lý, sử dụng ngân sách Nhà nước; đầu tư xây dựng cơ bản. Qua kết luận 40 cuộc đã phát hiện 39 đơn vị có sai phạm về kinh tế với tổng số tiền 4.948,48 triệu đồng
, kiến nghị thu hồi nộp ngân sách Nhà nước 3.744,85 triệu đồng; giảm trừ qua thanh toán 1.203,63 triệu đồng; kiến nghị kiểm điểm trách nhiệm 12 tập thể, 10 cá nhân.
- Thanh tra tỉnh triển khai thực hiện 07 cuộc thanh tra theo kế hoạch năm 2016, đã kết luận 05 cuộc, phát hiện 08 đơn vị sai phạm về kinh tế với số tiền 2.638,86 triệu đồng, trong đó: kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước 1.486,86 triệu đồng; giảm trừ qua thanh toán 1.152 triệu đồng; kiến nghị kiểm điểm trách nhiệm đối với 08 đơn vị có vi phạm.
- Thanh tra sở, ngành triển khai thực hiện 16 cuộc thanh tra, kết luận 13 cuộc, phát hiện sai phạm và kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước 40,87 triệu đồng.
- Thanh tra các huyện, thành phố triển khai thực hiện 30 cuộc thanh tra, kết luận 22 cuộc, phát hiện sai phạm về kinh tế 2.268,75 triệu đồng, trong đó: kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước 2.217,12 triệu đồng; giảm trừ qua thanh toán 51,63 triệu đồng; kiến nghị kiểm điểm rút kinh nghiệm 04 tập thể, 10 cá nhân.

1.2. Kết quả kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện kết luận thanh tra và quyết định xử lý về thanh tra:

- Kết quả đôn đốc, thu hồi tiền sai phạm theo kết luận các cuộc thanh tra năm 2016: Toàn ngành đã thu hồi nộp ngân sách nhà nước 2.846,46/3.744,80 triệu đồng, đạt 76%; kiểm điểm rút kinh nghiệm 12 tập thể, 10 cá nhân, trong đó:

+ Thanh tra tỉnh thu hồi nộp ngân sách 1.325,9 triệu đồng (đạt 79%), kiểm điểm rút kinh nghiệm đối với 08 tập thể;
+ Thanh tra sở, ngành thu hồi nộp ngân sách 30,22 triệu đồng, đạt 74%;
+ Thanh tra huyện, thành phố thu hồi nộp ngân sách 1.490,33 triệu đồng (đạt 67,2%), kiểm điểm rút kinh nghiệm 04 tập thể, 10 cá nhân;
- Kết quả đôn đốc, thu hồi tiền sai phạm tồn đọng từ năm 2015 trở về trước theo kết luận thanh tra: Đã đôn đốc thu hồi 1.455,75 triệu đồng. 
2. Thanh tra chuyên ngành
Các sở, ngành đã tổ chức thực hiện 86 cuộc thanh tra, kiểm tra chuyên ngành tại 483 cá nhân, tổ chức thuộc các lĩnh vực chủ yếu: An toàn lao động, vệ sinh an toàn thực phẩm, hành nghề y, dược tư nhân, hoạt động viễn thông, giáo dục, xây dựng,... Trong đó: kỳ trước chuyển sang 11 cuộc; triển khai trong kỳ báo cáo 75 cuộc; số cuộc theo kế hoạch 68 cuộc, đột xuất 18 cuộc. 

Qua thanh tra đã phát hiện 68 tổ chức, cá nhân có vi phạm, nội dung vi phạm chủ yếu như: chưa có giấy phép hoạt động in, khám chữa bệnh, chứng chỉ hành nghề y, dược; hàng hóa không đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, thi công thiếu khối lượng, đơn giá hồ sơ thanh toán chưa đúng với đơn giá hồ sơ thẩm định,... Phát hiện sai phạm về kinh tế với tổng số tiền 6.528,20 triệu đồng, trong đó: kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước số tiền 2.102,99 triệu đồng; khắc phục, sữa chữa 1.267 triệu đồng; giảm trừ qua thanh toán 2.730,88 triệu đồng; ban hành 20 quyết định xử phạt vi phạm hành chính với số tiền 427,20 triệu đồng, tiêu hủy hàng hóa trị giá 0,13 triệu đồng; Sở Công thương chuyển hồ sơ sang cơ quan điều tra 01 vụ vi phạm các quy định của pháp luật về hoạt động bán hàng đa cấp
, kết quả điều tra cơ quan cảnh sát điều tra không phát hiện sự việc phạm tội và ban hành quyết định không khởi tố vụ án hình sự, Sở đã ban hành kết luận thanh tra và xử phạt vi phạm hành chính 30 triệu đồng đối với các hành vi vi phạm.

3. Thanh tra trách nhiệm việc thực hiện các quy định của pháp luật về thanh tra, khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng

Các cấp, các ngành đã triển khai thực hiện 33 cuộc thanh tra trách nhiệm việc thực hiện các quy định của pháp luật về thanh tra, khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng tại 47 đơn vị (kỳ trước chuyển sang 04 cuộc; triển khai trong kỳ báo cáo 29 cuộc, đạt 100% kế hoạch), trong đó: khiếu nại, tố cáo 03 cuộc tại 06 đơn vị; phòng, chống tham nhũng 08 cuộc tại 09 đơn vị; lồng ghép nội dung khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng 18 cuộc tại 28 đơn vị; lồng ghép nội dung thanh tra, khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng 04 cuộc tại 04 đơn vị. Qua kết luận 29 cuộc thanh tra đã chỉ ra những tồn tại, hạn chế trong việc chấp hành pháp luật về thanh tra, khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng như: việc xây dựng nội quy, quy chế, niêm yết lịch tiếp công dân và trang thiết bị phục vụ cho công tác tiếp công dân chưa đảm bảo theo quy định; việc phân loại, xử lý đơn thư còn lúng túng; việc công khai có nội dung thực hiện chưa đầy đủ; một số khoản chi chưa đúng định mức, nguyên tắc; kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước số tiền 101,02 triệu đồng do thanh toán không đúng chế độ, định mức, tiêu chuẩn. Đồng thời kiến nghị các biện pháp chấn chỉnh những tồn tại, hạn chế đã chỉ ra.

4. Kết quả thực hiện một số nhiệm vụ có liên quan

Tham mưu giúp UBND tỉnh ban hành văn bản số 2192/UBND-NC ngày 04/11/2016 chỉ đạo các sở, ngành, UBND các huyện, thành phố tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo đối với công tác thanh tra, kiểm tra trên địa bàn tỉnh. Trên cơ sở đó Thanh tra tỉnh hướng dẫn các sở, ngành, địa phương xây dựng chương trình, kế hoạch công tác thanh tra 2017 theo định hướng của Thanh tra Chính phủ; chỉ đạo các phòng nghiệp vụ rà soát, cho ý kiến đối với dự thảo kế hoạch công tác thanh tra năm của 24 cơ quan, địa phương để tránh sự chồng chéo trong hoạt động thanh tra; chủ trì tổng hợp, tham gia ý kiến về kế hoạch thanh tra, kiểm tra đối với doanh nghiệp năm 2017 trình UBND tỉnh phê duyệt.
Ban hành văn bản số 249/TTr-VP ngày 31/5/2016 hướng dẫn các Sở, ban ngành, UBND các huyện, thành phố thực hiện các nội dung về thanh tra, kiểm tra đối với doanh nghiệp quy định tại Quyết định số 39/2015/QĐ-UBND ngày 11/12/2015 của UBND tỉnh; ban hành văn bản số 586/TTr-NV4 ngày 21/10/2016 đôn đốc các sở, ngành tỉnh, UBND các huyện, thành phố thực hiện tốt kế hoạch thanh tra năm 2016 và tăng cường thu hồi nộp ngân sách nhà nước tiền sai phạm còn tồn đọng qua thanh tra. Đề xuất nội dung định hướng chương trình thanh tra năm 2017 theo chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ. Thành lập Tổ kiểm tra việc thực hiện kết luận, kiến nghị, quyết định xử lý về thanh tra đối với các cuộc thanh tra còn tồn đọng tại 10 cơ quan theo văn bản số 1050-CV/TU ngày 13/10/2015 của Tỉnh ủy. Xây dựng và tổ chức lấy ý kiến tham gia vào dự thảo Quy chế phối hợp trong việc phong tỏa tài khoản của đối tượng thanh tra với Ngân hàng nhà nước chi nhánh tỉnh Lai Châu.
II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC GIẢI QUYẾT KHIẾU NẠI, TỐ CÁO
1. Công tác tiếp công dân

Các cấp, các ngành đã tiếp 1.048 lượt với 1.648 người (tăng 232 lượt so với cùng kỳ năm 2015), trong đó có 15 đoàn đông người bằng 07 vụ việc (tăng 08 đoàn so với cùng kỳ năm 2015). Kết quả tiếp công dân cụ thể như sau:

- Tiếp thường xuyên 984 lượt với 1.431 người, trong đó: Các cơ quan cấp tỉnh tiếp 107 lượt với 349 người; Các cơ quan cấp huyện, xã tiếp 877 lượt với 1.082 người.

- Tiếp định kỳ, đột xuất của lãnh đạo các cấp 64 lượt với 217 người: Cấp tỉnh tiếp 13 lượt với 139 người; Cấp huyện, xã tiếp 51 lượt với 78 người.

Lĩnh vực công dân đến khiếu kiện, kiến nghị, phản ánh chủ yếu là công tác bồi thường, hỗ trợ, tái định cư trong giải phóng mặt bằng khi Nhà nước thu hồi đất để đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng, liên quan đến các dự án thủy điện Huội Quảng, Bản Chát trên địa bàn các huyện Than Uyên, Tân Uyên; giải quyết tranh chấp đất đai; xem xét không di dời, chuyển đổi mục đích chợ tạm phường Đoàn Kết, thành phố Lai Châu... Liên quan đến tình hình tiếp công dân đông người: Có 15 đoàn đông người khiếu kiện tại tỉnh, trong đó có: 11 đoàn/03 vụ việc cũ
; 04 đoàn/04 vụ việc mới phát sinh
.

Qua công tác tiếp công dân đã xem xét giải quyết, hướng dẫn, giải thích cho công dân hiểu về các chế độ, chính sách có liên quan, đồng thời giúp công dân thực hiện đúng quyền khiếu nại, tố cáo theo quy định.

2. Tiếp nhận, phân loại và xử lý đơn khiếu nại, tố cáo

Các cấp, các ngành tiếp nhận tiếp nhận 1.373 đơn (tăng 233 đơn so với cùng kỳ năm 2015), trong đó: Khiếu nại 07 đơn (chiếm 0,51%); Tố cáo 26 đơn (chiếm 1,89%); Kiến nghị, phản ánh 1.104 đơn (chiếm 97,60%). Qua xem xét xử lý có 12 đơn/11 vụ khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền giải quyết của các cơ quan hành chính nhà nước; 1.104 đơn kiến nghị, phản ánh đã được các cấp, các ngành xem xét giải quyết, trả lời công dân theo quy định.
3. Kết quả giải quyết khiếu nại, tố cáo

Tổng số vụ việc khiếu nại, tố cáo các cơ quan hành chính nhà nước phải giải quyết là 12 vụ, gồm: 06 vụ khiếu nại (01 vụ năm 2015 chuyển sang); 06 vụ tố cáo. Đã giải quyết 11/12 vụ thuộc thẩm quyền (06 vụ khiếu nại, 05 vụ tố cáo) đạt 92%, trong đó:

- Khiếu nại: 03 vụ trong quá trình giải quyết qua vận động, tuyên truyền, giải thích, người khiếu nại tự nguyện rút nội dung khiếu nại. 03 vụ được giải quyết bằng quyết định hành chính
, kết quả: 02 vụ khiếu nại sai, 01 vụ khiếu nại đúng một phần.
- Tố cáo: 01 vụ tố cáo đúng, 02 vụ tố cáo đúng một phần, 02 vụ tố cáo sai. Qua giải quyết tố cáo đã kiến nghị trả lại công dân số tiền 850 triệu đồng, chuyển cơ quan điều tra 01 vụ, 03 đối tượng
. Còn 01 vụ tố cáo đang được UBND huyện Sìn Hồ xác minh, giải quyết theo quy định.

Thực hiện nhiệm vụ giải quyết đơn thư do UBND tỉnh giao, Thanh tra tỉnh đã chủ trì, phối hợp với các ngành có liên quan tham mưu giúp UBND tỉnh xử lý, xác minh, giải quyết dứt điểm 09 vụ việc đột xuất
 (01 tố cáo; 02 khiếu nại; 05 kiến nghị, phản ánh và 01 vụ tranh chấp đất đai).
4. Tình hình, kết quả công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016-2021.
Ngành Thanh tra với vai trò là cơ quan thường trực giúp Tiểu ban giải quyết khiếu nại, tố cáo phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, hướng dẫn kê khai tài sản, thu nhập đối với những người ứng cử đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp trên địa bàn tỉnh; thực hiện tốt công tác tiếp dân, tổ chức kiểm tra, nắm chắc tình hình khiếu kiện của công dân tại cơ sở, thành lập tổ giúp việc trong công tác tiếp dân, xử lý đơn phục vụ bầu cử, chủ động tham mưu, đề xuất biện pháp xử lý 18/18 vụ việc phản ánh, tố cáo liên quan đến nhân sự ứng cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp; 
Tại Thanh tra tỉnh, đã ban hành kế hoạch số 106/KH-TTr ngày 11/3/2016 về thực hiện các nhiệm vụ phục vụ bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016-2021; ban hành văn bản số 119/TTr-VP ngày 21/3/2016 hướng dẫn, đôn đốc các tổ chức thanh tra triển khai một số nhiệm vụ phục vụ cho công tác bầu cử. Tổ chức kiểm tra, nắm tình hình trước, trong và sau ngày bầu cử, trực tiếp chỉ đạo thành công công tác bầu cử tại Ban bầu cử số 1 huyện Than Uyên.

5. Kết quả thực hiện một số nhiệm vụ có liên quan
- Thanh tra tỉnh: Tham mưu giúp UBND tỉnh công bố 14 thủ tục hành chính về tiếp công dân, xử lý, giải quyết đơn khiếu nại, tố cáo áp dụng chung tại cấp tỉnh, cấp huyện, cấp xã; tổ chức thu thập thông tin khiếu nại, tố cáo phục vụ công tác dân tộc; tổ chức Hội nghị tổng kết đánh giá 4 năm thi hành Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo trên địa bàn tỉnh đảm bảo về nội dung, thời gian theo hướng dẫn của Thanh tra Chính phủ; triển khai lấy ý kiến tham gia vào dự thảo Luật Tố cáo (sửa đổi), Nghị định quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành luật khiếu nại. Tổ chức tổng kết đánh giá việc thực hiện Quy chế phối hợp trong việc tuyên truyền, phổ biến pháp luật về khiếu nại, tố cáo và giải quyết khiếu nại, tố cáo liên quan đến nông dân; chủ trì ký kết 02 Quy chế phối hợp trong công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh, khiếu kiện hành chính; phòng, chống tham nhũng; phòng, chống tội phạm và vi phạm pháp luật với Tòa án nhân dân tỉnh, Viện kiểm sát nhân dân. 
Thực hiện Đề án về “Tiếp tục tăng cường công tác phổ biến, giáo dục pháp luật về khiếu nại, tố cáo ở xã, phường, thị trấn giai đoạn 2013-2016” năm 2016 đã chỉ đạo, hướng dẫn các cơ quan, địa phương thực hiện các nội dung trọng tâm, tổ chức biên soạn, phát hành và cấp phát 1.500 cuốn sách và tờ gấp phổ biến, giáo dục pháp luật về khiếu nại, tố cáo cho các cơ quan, địa phương; tổ chức 06 lớp bồi dưỡng, tập huấn kiến thức pháp luật, kỹ năng tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về tiếp công dân, khiếu nại, tố cáo cho 808 người
; tham mưu giúp UBND tỉnh tổ chức Cuộc thi “Tìm hiểu pháp luật về  khiếu nại, tố cáo”, tiếp nhận và chấm 15.262 bài dự thi (tăng 10.262 bài so với kế hoạch), kết quả cuộc thi Ban tổ chức đã trao 32 giải cho các cá nhân, tập thể đạt giải (18 giải cá nhân, 14 giải tập thể).
- Các sở, ngành, huyện, thành phố: Tiếp tục tổ chức thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 35-CT/TW ngày 26/5/2014 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo. Chủ động kiểm tra, rà soát, giải quyết các vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp, tồn đọng theo Kế hoạch số 2100/KH-TTCP ngày 19/9/2013 của Thanh tra Chính phủ và Kế hoạch số 1591/KH-UBND ngày 29/11/2013 của UBND tỉnh về kiểm tra, rà soát giải quyết các vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp, tồn đọng, kéo dài; qua kiểm tra, rà soát, tỉnh Lai Châu không có vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp, tồn đọng. UBND các huyện Tam Đường, thành phố tổ chức 02 lớp tuyên truyền, tập huấn pháp luật cho trên 240 cán bộ, công chức tiếp công dân, khiếu nại, tố cáo và kê khai tài sản thu nhập. 
III. KẾT QUẢ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG

1. Việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách pháp luật về phòng, chống tham nhũng
Các cấp, các ngành tiếp tục phổ biến, tuyên truyền pháp luật về phòng, chống tham nhũng; Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ về đưa nội dung phòng chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục, đào tạo năm 2013-2014; Kế hoạch số 20-KH/TU ngày 28/01/2016 của Tỉnh ủy Lai Châu về việc thực hiện chỉ thị số 50-CT/TW của Bộ chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phát hiện xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng; Kế hoạch 1346/KH-UBND ngày 21/7/2016 của UBND tỉnh về thực hiện Chỉ thị số 12/CT-TTg, ngày 28/4/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng;... Tổ chức 02 lớp tập huấn về công tác phòng, chống tham nhũng và minh bạch tài sản thu nhập tới cán bộ, công chức, viên chức người lao động với 328 người; đưa nội dung về phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy cho 316 lớp với 11.486 học sinh, sinh viên và học viên
 trong năm học 2015-2016.
2. Về thực hiện các giải pháp phòng ngừa tham nhũng

Ngành Thanh tra tiếp tục hướng dẫn, đôn đốc các cấp, các ngành thực hiện các giải pháp phòng ngừa tham nhũng.

- Thực hiện các quy định về công khai, minh bạch trong hoạt động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị: Các cấp, các ngành tiếp tục thực hiện việc công khai minh bạch trong hoạt động của cơ quan, đơn vị theo quy định; tập trung công khai các lĩnh vực như: Công tác cán bộ; tài chính, ngân sách, đầu tư xây dựng; chương trình, kế hoạch công tác năm; các thủ tục hành chính...

- Việc xây dựng, ban hành và thực hiện các chế độ, định mức, tiêu chuẩn: Các cấp, các ngành đã tham mưu cho UBND tỉnh ban hành 05 văn bản về chế độ, định mức tiêu chuẩn
. Các cơ quan, tổ chức, đơn vị trong tỉnh tiếp tục thực hiện tốt cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm về kinh phí và biên chế đối với các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập.

- Việc cán bộ, công chức, viên chức nộp lại quà tặng: Thanh tra tỉnh đã tham mưu giúp UBND tỉnh nắm tình hình và báo cáo việc tặng quà, nhận quà tặng không đúng quy định trong dịp tết Bính Thân 2016 theo chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ tại văn bản số 149/TTCP-C.IV ngày 25/01/2016. Qua tổng hợp báo cáo của các đơn vị, trên địa bàn tỉnh chưa có trường hợp tặng quà và nhận quà không đúng quy định.  

- Việc thực hiện quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức: Các cấp, các ngành thường xuyên quán triệt tới cán bộ, công chức, viên chức thực hiện nghiêm túc Quyết định số 03/2007/QĐ-BNV ngày 26/02/2007 của Bộ Nội vụ ban hành Quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức; rà soát, sửa đổi, bổ sung, chỉ đạo công chức, viên chức thực hiện nghiêm quy tắc về ứng xử, đạo đức nghề nghiệp tạo thuận lợi cho các tổ chức, đơn vị, cá nhân đến làm việc tại các đơn vị.
- Việc chuyển đổi vị trí công tác của cán bộ, công chức, viên chức: Các cấp, ngành tiếp tục rà soát, xây dựng kế hoạch và thực hiện chuyển đổi vị trí công tác đối với cán bộ, công chức, viên chức theo Nghị định số 158/2007/NĐ-CP ngày 27/10/2007 và Nghị định số 150/2013/NĐ-CP ngày 01/11/2013 của Chính phủ. Trong năm, có 08 cơ quan tiến hành chuyển đổi vị trí công tác cho 142 công chức, viên chức
. 

- Thực hiện minh bạch tài sản và thu nhập: Năm 2015, toàn tỉnh có 67 cơ quan, đơn vị phải tổ chức kê khai tài sản, thu nhập, kết quả 100% các cơ quan, đơn vị đã thực hiện xong việc kê khai tài sản, thu nhập
. Đối với việc thực hiện kê khai tài sản, thu nhập của người được giới thiệu ứng cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, không có trường hợp nào phải tiến hành xác minh tài sản, thu nhập.

- Việc xem xét, xử lý trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị khi để xảy ra hành vi tham nhũng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị do mình quản lý, phụ trách: Năm 2016, trên địa bàn tỉnh chưa có vụ việc nào xử lý trách nhiệm đối với người đứng đầu, đơn vị để xảy ra tham nhũng. 

- Thực hiện cải cách hành chính: Các cơ quan, đơn vị tổ chức thực hiện Quyết định số 1430/QĐ-UBND ngày 03/12/2015 của UBND tỉnh về kế hoạch cải cách hành chính Nhà nước tỉnh Lai Châu năm 2016, tập trung vào các nội dung: Cải cách thể chế; cải cách thủ tục hành chính; cải cách tổ chức bộ máy; nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức; cải cách tài chính công; hiện đại hóa nền hành chính. Kết quả công tác cải cách hành chính đã góp phần tăng cường tính công khai, minh bạch trong hoạt động của các cơ quan, đơn vị.

3. Phát hiện và xử lý tham nhũng

Trong kỳ báo cáo, các cơ quan chức năng phát hiện 02 vụ án
 có liên quan đến hành vi tham nhũng (01 vụ chuyển sang Tòa án Nhân dân xét xử; 01 vụ đang trong quá trình điều tra).

4. Kết quả thực hiện một số nhiệm vụ có liên quan

Thanh tra tỉnh phối hợp với Ban Nội chính Tỉnh ủy nắm tình hình công tác phòng, chống tham nhũng tại 06 đơn vị
, qua việc nắm tình hình đã chỉ đạo các đơn vị xây dựng kế hoạch thực hiện Chỉ thị số số 50-CT/TW của Bộ chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phát hiện xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng theo Kế hoạch số 20-KH/TU ngày 28/01/2016 của Tỉnh ủy Lai Châu.
Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo kiểm tra việc thực hiện Kế hoạch số 1753/KH-UBND ngày 31/10/2013 của UBND tỉnh về đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục, đào tạo năm học 2015-2016 tại 14 đơn vị.

Tham mưu giúp UBND tỉnh công bố 05 thủ tục hành chính thuộc lĩnh vực phòng, chống tham nhũng áp dung chung trên địa bàn tỉnh. Chủ trì phối hợp với các cơ quan có liên quan tham mưu giúp UBND tỉnh: Tổ chức đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2016 theo Quyết định số 1426/QĐ-TTCP ngày 06/6/2016 của Thanh tra Chính phủ về phê duyệt Bộ chỉ số đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng đối với UBND cấp tỉnh đảm bảo thời gian theo quy định; kết quả kiểm tra của Thanh tra Chính phủ (ngày 12/9/2016) về Bộ chỉ số đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2016 tỉnh Lai Châu đạt 72,25 điểm (xếp loại khá). Tổ chức các hội nghị: tổng kết 10 năm thực hiện Luật Phòng, chống tham nhũng; sơ kết 03 năm thực hiện Chỉ thị 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ và Kế hoạch 1753/KH-UBND ngày 31/12/2013 của UBND tỉnh Lai Châu về đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào chương trình giảng dạy tại cơ sở giáo dục, đào tạo.
IV. CÔNG TÁC XÂY DỰNG NGÀNH
Thanh tra tỉnh tham mưu giúp UBND tỉnh ban hành quy định tiêu chuẩn chức danh Trưởng phòng, Phó trưởng phòng và tương đương thuộc Thanh tra tỉnh; Chánh Thanh tra, Phó Chánh Thanh tra sở; Chánh Thanh tra, Phó Chánh Thanh tra cấp huyện tại Quyết định số 41/2016/QĐ-UBND ngày 10/11/2016. Hướng dẫn các sở, ngành, UBND các huyện, thành phố thực hiện việc điều động, bổ nhiệm, miễn nhiệm ngạch thanh tra và chuyển đổi vị trí công tác của công chức trong các cơ quan thanh tra nhà nước; xây dựng Chiến lược phát triển ngành Thanh tra Lai Châu đến năm 2020, tầm nhìn đến năm 2030; xây dựng và triển khai thực hiện Đề án thực hiện cơ chế một cửa. Sở Nông nghiệp & PTNT, UBND thành phố Lai Châu và UBND huyện Tân Uyên ban hành quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Thanh tra sở, Thanh tra thành phố và Thanh tra huyện.

Toàn ngành Thanh tra có 25 tổ chức thanh tra với 155 công chức, người lao động, trong đó có Thanh tra tỉnh, 16 thanh tra sở, ngành, 08 thanh tra huyện, thành phố. Ngạch thanh tra: 04 Thanh tra viên chính; 78 Thanh tra viên. Trong năm 2016 đã: Tiếp nhận 08 công chức
; luân chuyển, điều động 10 công chức
; 03 công chức nghỉ hưu
. Bổ nhiệm 01 Trưởng phòng và 02 Phó Trưởng phòng thuộc Thanh tra tỉnh; bổ nhiệm mới 03 Chánh Thanh tra huyện
; bổ nhiệm lại Chánh Thanh tra Sở Nông nghiệp và PTNT; bổ nhiệm mới 06 Phó Chánh Thanh tra sở, huyện
; bổ nhiệm vào các ngạch Thanh tra và đề nghị cấp mới, đổi thẻ cho 12 công chức (01 Thanh tra viên chính; 11 Thanh tra viên). Cử 01 Phó Chánh Thanh tra tỉnh tham gia khóa đào tạo về tăng cường năng lực cho cán bộ ngành Thanh tra tại Hàn Quốc do Thanh tra Chính phủ tổ chức; các Sở, huyện cử 19 công chức học nghiệp vụ Thanh tra (04 Thanh tra viên chính; 15 Thanh tra viên); 04 công chức tập huấn sử dụng hệ thống cơ sở dữ liệu quốc gia về khiếu nại, tố cáo tại Hà Nội. Bên cạnh đó, các cấp, các ngành đã quan tâm thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách và tăng cường rèn luyện tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, ý thức, tác phong trong công tác cho đội ngũ công chức thanh tra. Năm 2016, toàn ngành không có công chức vi phạm quy chế hoạt động đoàn thanh tra, kỷ luật của Ngành.
II. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm
Năm 2016, ngành Thanh tra Lai Châu đã bám sát chỉ đạo của Tỉnh uỷ, HĐND, UBND tỉnh và Thanh tra Chính phủ, đoàn kết, thống nhất, nỗ lực hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị của Ngành. Công tác quản lý nhà nước về thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng tiếp tục được tăng cường, đã kịp thời tham mưu giúp UBND tỉnh ban hành các văn bản chỉ đạo, điều hành phù hợp với tình hình thực tế của tỉnh.
Việc xây dựng kế hoạch thanh tra năm 2016 của các cấp, các ngành trên địa bàn tỉnh đã bám sát định hướng của Thanh tra Chính phủ, các Bộ, Ngành Trung ương, trước khi trình cấp có thẩm quyền phê duyệt kế hoạch thanh tra, các tổ chức Thanh tra đã lấy ý kiến tham gia của các cơ quan có liên quan để tránh sự chồng chéo trong hoạt động thanh tra; việc phê duyệt kế hoạch thanh tra đảm bảo thời gian theo quy định. Các cuộc thanh tra được tiến hành theo đúng chương trình, kế hoạch đã được phê duyệt, toàn ngành đã triển khai thực hiện 100% các cuộc thanh tra theo kế hoạch năm 2016. Qua thanh tra đã phát hiện, kiến nghị xử lý các hành vi vi phạm pháp luật đảm bảo khách quan, chính xác; đồng thời kiến nghị các biện pháp chấn chỉnh, khắc phục những sơ hở trong công tác quản lý góp phần phòng, ngừa vi phạm, phòng, chống tham nhũng, lãng phí.
Các cấp, các ngành duy trì tổ chức thực hiện tốt công tác tiếp công dân thường xuyên theo quy định; tăng cường công tác tiếp công dân định kỳ, đột xuất của lãnh đạo các cấp, các ngành, nhất là vụ việc khiếu kiện đông người liên quan đến việc di dời chợ tạm phường Đoàn Kết, thành phố Lai Châu đã được lãnh đạo HĐND tỉnh, UBND tỉnh trực tiếp tiếp công dân, đối thoại, vận động, tuyên truyền và chỉ đạo giải quyết kịp thời các kiến nghị của các hộ kinh doanh trong chợ góp phần tích cực vào việc hoàn thành di dời chợ sớm 02 ngày so với kế hoạch. Công tác phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị, địa phương trong công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo ngày càng được chú trọng, chặt chẽ và thống nhất. Việc tiếp nhận, phân loại, xử lý, giải quyết đơn thư của công dân cơ bản đảm bảo đúng quy trình; các vụ việc khiếu nại, tố cáo được chỉ đạo giải quyết kịp thời ngay từ khi phát sinh tại cơ sở (tỷ lệ giải quyết khiếu nại, tố cáo đạt 92%). Tình hình khiếu kiện trên địa bàn tỉnh không có diễn biến phức tạp, gay gắt, toàn tỉnh không có vụ việc khiếu nại, tố cáo tồn đọng, góp phần đảm bảo an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội trong thời gian diễn ra Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII, cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp, nhiệm kỳ 2016-2021.
Công tác phòng, chống tham nhũng có nhiều chuyển biến tích cực. Các cấp, các ngành đã quan tâm thực hiện công tác tuyên truyền phổ biến pháp luật về phòng, chống tham nhũng; thực hiện đồng bộ các biện pháp phòng ngừa tham nhũng tại cơ quan, đơn vị. Công tác thanh tra, kiểm tra, giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo liên quan đến hành vi tham nhũng luôn được quan tâm chỉ đạo sát sao. Chỉ số đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2016 tỉnh Lai Châu đạt 72,25 điểm, xếp loại khá và đứng thứ 4 toàn quốc.
Công tác xây dựng ngành tiếp tục được quan tâm, cơ cấu tổ chức, bộ máy của Thanh tra tỉnh và Thanh tra sở, ngành, địa phương ngày càng được củng cố; trình độ, năng lực của cán bộ thanh tra tiếp tục được nâng lên; việc đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ tiếp tục được quan tâm, đẩy mạnh.
2. Tồn tại, hạn chế

Việc triển khai thực hiện các cuộc thanh tra theo kế hoạch đã được phê duyệt tại một số đơn vị, địa phương còn chậm
. Có cuộc thanh tra chậm ban hành kết luận theo quy định, kết luận chưa xác định rõ trách nhiệm tập thể, cá nhân để xảy ra sai phạm. Tỷ thu hồi tiền sai phạm phát hiện qua thanh tra ở một số đơn vị còn thấp
.

Tình hình khiếu kiện trong năm 2016 trên địa bàn tỉnh tăng cả về số lượt tiếp công dân, số lượng đoàn đông người, số lượng đơn thư gửi đến các cơ quan hành chính nhà nước. Việc phân loại và xử lý đơn thư tại một số cơ quan, đơn vị còn lúng túng, nhầm lẫn giữa các loại đơn; việc giải quyết các khiếu kiện của công dân có vụ việc chưa kịp thời. Tổ chức thực hiện quyết định giải quyết khiếu nại, tố cáo có vụ việc còn chậm. Công tác hoà giải ở cấp cơ sở có nơi chưa chú trọng.

Việc xây dựng kế hoạch PCTN của một số cơ quan, đơn vị còn mang tính hình thức, chưa sát với tình hình thực tiễn, giải pháp còn chung chung, hiệu quả thực hiện một số biện pháp phòng ngừa tham nhũng chưa cao. 
Công tác tổ chức và biên chế một số tổ chức thanh tra chưa được kiện toàn, thường xuyên biến động. Việc đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ, năng lực đội ngũ công chức thanh tra tuy đã được tăng cường nhưng chưa đáp ứng được yêu cầu.
Chất lượng thông tin báo cáo công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng của một số ngành, địa phương chưa đảm bảo về nội dung, chậm về thời gian
. nâng cấp phần mềm quản lý khiếu nại, tố cáo còn chậm còn chậm, chưa phát huy tối đa hiệu quả.
3. Nguyên nhân tồn tại, hạn chế
Trong những tháng đầu năm, toàn ngành Thanh tra tập trung tham mưu giúp thủ trưởng các cấp, các ngành triển khai thực hiện các nhiệm vụ công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, hướng dẫn kê khai tài sản phục vụ bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016 – 2021 do vậy có ảnh hưởng đến tiến độ triển khai các cuộc thanh tra theo kế hoạch đã phê duyệt.
Một số đối tượng lợi dụng khiếu kiện tiếp tục kích động, lôi kéo công dân tại các điểm tái định cư, các hộ kinh doanh tại chợ tạm phường Đoàn Kết tập trung khiếu kiện đông người; một số trường hợp lợi dụng bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp để khiếu kiện những vấn đề khiếu kiện trước đây đã được giải quyết hoặc có những yêu cầu, đòi hỏi không đúng chế độ, chính sách của Nhà nước; lợi dụng dịp bầu cử để viết đơn phản ánh, tố cáo nặc danh, mạo danh, nội dung không rõ ràng nhằm làm giảm uy tín cán bộ.

Công tác lãnh đạo, chỉ đạo về thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng ở một số ngành, địa phương còn chưa quyết liệt, chưa thường xuyên đôn đốc, kiểm tra. Thủ trưởng một số cơ quan, đơn vị chưa coi trọng các giải pháp phòng ngừa tham nhũng trong đơn vị.

Đội ngũ cán bộ làm công tác thanh tra đã được quan tâm củng cố, đào tạo, bồi dưỡng nâng cao kỹ năng, nghiệp vụ tuy nhiên lực lượng còn mỏng, thiếu ổn định, kinh nghiệm còn hạn chế.
Phần thứ hai

PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRONG NĂM 2017
Năm 2017 là năm có ý nghĩa rất quan trọng đối với việc đẩy mạnh thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2016 – 2020, bên cạnh những cơ hội thuận lợi cũng sẽ có không ít khó khăn, thách thức. Phát huy những ưu điểm, kết quả đã đạt được, đồng thời khắc phục khuyết điểm, hạn chế, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị năm 2017, ngành Thanh tra Lai Châu tập trung chỉ đạo, tổ chức thực hiện các nhiệm vụ và giải pháp trọng tâm sau đây:
I. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ

1. Công tác thanh tra
- Tổ chức thực hiện tốt chương trình thanh tra năm 2017, tập trung vào các nội dung theo hướng dẫn, định hướng của Ngành và yêu cầu quản lý nhà nước của tỉnh, phấn đấu hoàn thành 100% chương trình kế hoạch; gắn thanh tra theo kế hoạch với thanh tra đột xuất khi phát hiện có dấu hiệu vi phạm.
- Tiếp tục nâng cao chất lượng kết luận, kiến nghị và quyết định xử lý về thanh tra, xác định rõ các sai phạm trong đó chú ý sai phạm do tham nhũng, lãng phí, nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả của hoạt động thanh tra.
- Tăng cường chỉ đạo, kiểm tra, giám sát đối với hoạt động của các đoàn thanh tra; thẩm định, công khai kết luận thanh tra; đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện kết luận, kiến nghị, quyết định xử lý sau thanh tra, phấn đấu tỷ lệ thu hồi sau thanh tra đạt trên 75%.
2. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
- Thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả các nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản chỉ đạo về công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo
.
- Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương tiếp tục nêu cao trách nhiệm, quan tâm bố trí thời gian tiếp công dân, trực tiếp đối thoại với công dân, kịp thời chỉ đạo giải quyết đúng chính sách, pháp luật các vụ việc khiếu kiện của công dân ngay tại cơ sở, nhất là đối với những vụ việc khiếu kiện đông người, phức tạp, phấn đấu đạt tỉ lệ trên 85% đối với các vụ việc mới phát sinh; chú trọng việc tổ chức thực hiện quyết định giải quyết khiếu nại, quyết định xử lý tố cáo đã có hiệu lực pháp luật, phấn đẩu đạt tỷ lệ trên 80%.
- Các cấp, các ngành tiếp tục chủ động kiểm tra, rà soát, đôn đốc giải quyết dứt điểm các vụ việc khiếu nại, tố cáo còn tồn đọng theo Kế hoạch số 1591/KH-UBND ngày 29/11/2013 theo chỉ đạo của Thanh tra Chính phủ tại Kế hoạch số 2100/KH-TTCP ngày 19/9/2013.

- Tiếp tục tăng cường quản lý nhà nước về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; nâng cao chất lượng công tác thanh tra, kiểm tra trách nhiệm việc thực hiện pháp luật về tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo của thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương nhằm kịp thời phát hiện, khắc phục những tồn tại, hạn chế, tăng cường kỷ cương, xử lý nghiêm những trường hợp vi phạm pháp luật về khiếu nại, tố cáo cũng như các trường hợp kích động, lôi kéo công dân khiếu kiện đông người hoặc lợi dụng khiếu kiện để gây rối.

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các chương trình, quy chế phối hợp trong công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố cáo; nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác phổ biến, giáo dục pháp luật về khiếu nại, tố cáo kết hợp với công tác dân vận trong công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo.

- Tiếp tục phối hợp chặt chẽ, thống nhất với Ban Tiếp công dân Trung ương trong việc nắm tình hình, hướng dẫn và trả lời công dân khi có công dân khiếu kiện vượt cấp lên Trung ương, kịp thời giải thích, vận động công dân trở về địa phương thực hiện quyền khiếu nại, tố cáo đúng theo quy định của pháp luật.
3. Công tác phòng, chống tham nhũng
- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, thực hiện nghiêm túc các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh về phòng, chống tham nhũng như: Kết luận Hội nghị Trung ương 5 (khoá XI) về việc tiếp tục thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ ba Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí; Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ về đưa nội dung phòng chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục, đào tạo năm 2013-2014; Kế hoạch số 20-KH/TU ngày 28/01/2016 của Tỉnh ủy Lai Châu về việc thực hiện chỉ thị số 50-CT/TW của Bộ chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phát hiện xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng; Kế hoạch 1346/KH-UBND ngày 21/7/2016 của UBND tỉnh về thực hiện Chỉ thị số 12/CT-TTg, ngày 28/4/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường công tác phát hiện, xử lý vụ việc, vụ án tham nhũng;... 
- Thực hiện đồng bộ, hiệu quả các giải pháp phòng ngừa tham nhũng; chú trọng giải pháp công khai, minh bạch hoạt động của cơ quan, tổ chức, đơn vị, minh bạch tài sản, thu nhập của cán bộ, công chức nhất là cán bộ quản lý; thực hiện quy tắc ứng xử, quy tắc đạo đức nghề nghiệp; xây dựng và thực hiện tốt các chế độ, định mức, tiêu chuẩn.
- Tổ chức sơ kết thực hiện Chiến lược Quốc gia về phòng, chống tham nhũng giai đoạn II (2012-2016) và xây dựng kế hoạch thực hiện giai đoạn III (2017-2020). Tiếp tục chỉ đạo các cơ sở giáo dục và đào tạo thực hiện đưa nội dung phòng chống tham nhũng vào giảng dạy tại các cơ sở giáo dục và đào tạo theo Kế hoạch 1753/KH-UBND ngày 31/12/2013 của UBND tỉnh Lai Châu.

- Tăng cường sự phối hợp với các cấp, các ngành, Mặt trận Tổ quốc, các cơ quan báo chí, các doanh nghiệp trong tỉnh phát huy vai trò trách nhiệm tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng; phối hợp với các cơ quan điều tra, khởi tố, xét xử kịp thời ngăn chặn và xử lý các hành vi tham nhũng. Xử lý trách nhiệm người đứng đầu cơ quan để xảy ra tham nhũng.
4. Công tác xây dựng Ngành
- Tiếp tục quan tâm củng cố, kiện toàn tổ chức, bộ máy và chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn các tổ chức thanh tra theo các quy định của pháp luật về thanh tra. Triển khai thực hiện có hiệu quả Chiến lược phát triển ngành Thanh tra Lai Châu đến năm 2020, tầm nhìn đến năm 2030.
- Tiếp tục quan tâm đào tạo, bồi dưỡng nâng cao chất lượng đội ngũ công chức thanh tra toàn tỉnh để nâng cao hơn nữa chất lượng tham mưu trong công tác thanh tra. Thực hiện nghiêm túc thời hạn chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức thanh tra theo quy định tại Thông tư số 10/2014/TT-TTCP ngày 24/11/2014 của Thanh tra Chính phủ để ổn định lực lượng thanh tra toàn Ngành. 

- Phát động thi đua toàn Ngành lập thành tích hướng tới kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước. Tăng cường giáo dục nâng cao trách nhiệm và phẩm chất đạo đức cho đội ngũ công chức thanh tra; thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ, Chỉ thị số 26/CT-TTg ngày 05/9/2016 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong các cơ quan hành chính nhà nước các cấp gắn với đẩy mạnh Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, xây dựng đội ngũ công chức thanh tra kỷ cương, trách nhiệm, cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư.
II. GIẢI PHÁP
1. Tiếp tục đổi mới phương pháp, cách thức chỉ đạo điều hành trong hoạt động thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng. Nâng cao chất lượng xây dựng kế hoạch thực hiện hằng năm đảm bảo bám sát chỉ đạo của các cấp ủy đảng, chính quyền địa phương, xác định rõ các nhiệm vụ trọng tâm cần tập trung chỉ đạo thực hiện. 
2. Phân công phân nhiệm cho các tổ chức, cá nhân chịu trách nhiệm thực hiện một cách rõ ràng, rành mạch, thường xuyên đôn đốc, kiểm tra đảm bảo tổ chức thực hiện đồng bộ, nhất quán và có hiệu quả các nhiệm vụ công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng. Thực hiện nghiêm túc các quy chế, quy định, hướng dẫn về quy trình nghiệp vụ công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng. Đẩy mạnh cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin trong lãnh đạo, chỉ đạo và điều hành.
3. Tăng cường phối hợp trong việc kiến nghị xử lý các tập thể, cá nhân để xảy ra sai phạm trong lĩnh vực thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng. Chú trọng thực hiện việc sơ kết, tổng kết công tác để kịp thời rút kinh nghiệm, nâng cao trình độ nghiệp vụ của đội ngũ công chức thanh tra và hiệu quả của hoạt động thanh tra./.
� Trong đó:


- Phê duyệt đầu năm 138 cuộc, sau điều chỉnh, bổ sung 129 cuộc (có 06 đơn vị điều chỉnh kế hoạch thanh tra, trong đó: loại khỏi kế hoạch 11 cuộc do trùng với nội dung kiểm tra, giám sát, kiểm toán; bổ sung 02 cuộc), gồm: 42 cuộc thanh tra hành chính; 58 cuộc thanh tra, kiểm tra chuyên ngành; 29 cuộc thanh tra trách nhiệm việc chấp hành pháp luật về thanh tra, khiếu nại, tố cáo, phòng, chống tham nhũng.


- Theo cấp hành chính: Thanh tra tỉnh 11 cuộc; Thanh tra sở, ngành: 79 cuộc; Thanh tra huyện, thành phố: 39 cuộc.


� Năm 2015 chuyển sang 07 cuộc; triển khai trong kỳ báo cáo 46 cuộc. Số cuộc đột xuất 06 cuộc, theo kế hoạch 47 cuộc.


� Sai phạm chủ yếu phát hiện qua thanh tra thuộc lĩnh vực quản lý tài chính, ngân sách và đầu tư xây dựng cơ bản như: nghiệm thu, thanh toán sai khối lượng; áp sai đơn giá, sai mã hiệu; chi sai chế độ, định mức;...


� Sở Công thương thực hiện thanh tra đột xuất việc chấp hành các quy định của pháp luật trong hoạt động bán hàng đa cấp, qua kiểm tra, xác minh thực tế 05 trường hợp bán hàng đa cấp tại xã Pắc Ta, huyện Tân Uyên, tỉnh Lai Châu, thuộc người tham gia bán hàng của Công ty TNHH Thiên Ngọc Minh Uy, phát hiện có dấu hiệu sai phạm các quy định của pháp luật trong hoạt động bán hàng đa cấp, Sở đã chuyển hồ sơ vụ việc sang cơ quan điều tra. 


� Gồm:


+ 01 đoàn, 26 người đại diện cho các hộ thuộc Dự án trồng chè 327, thị trấn Tân Uyên, huyện Tân Uyên đến Ban Tiếp công dân tỉnh đề nghị xem xét lại việc giao đất chè Dự án 327 cho Công ty Cổ phần Trà Than Uyên, đồng thời thu hồi lại Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất đã giao cho Công ty để giao lại cho UBND huyện Tân Uyên để có cơ sở cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho 189 hộ gia đình đang sử dụng đất. Trong đó, ngày 18/01/2016, lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh phối hợp cùng đại diện lãnh đạo Thanh tra tỉnh, Sở Nông nghiệp và PTNT, Sở Tài nguyên và Môi trường trực tiếp tiếp và đối thoại với công dân.


+ 04 đoàn, 73 người thuộc các hộ tái định cư Bản Tân Muôn, Tân Lập, thị trấn Tân Uyên, huyện Tân Uyên đến Ban Tiếp công dân tỉnh và UBND huyện Tân Uyên đề nghị xem xét, giải quyết việc bồi thường, hỗ trợ tái định cư dự án thủy điện Huội Quảng, Bản Chát. Trong đó có 03 đoàn với 50 người đến Ban Tiếp công dân tỉnh (01 đoàn 12 người ngày 18/3/2016; 01 đoàn 16 người ngày 23/3/2016; 01 đoàn 22 người ngày 31/3/2016), Lãnh đạo UBND tỉnh và đại diện lãnh đạo các Sở, ngành: Ban Nội chính Tỉnh ủy; Văn phòng UBND tỉnh; Thanh tra tỉnh; Sở Tài nguyên và Môi trường; Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh trực tiếp tiếp và đối thoại với công dân. 01 đoàn 23 người đến UBND huyện Tân Uyên.


+ 06 đoàn, 215 người thuộc các hộ kinh doanh, buôn bán trong chợ tạm phường Đoàn Kết, thành phố Lai Châu đến Ban Tiếp công dân tỉnh và UBND thành phố Lai Châu đề nghị xem xét không di dời, chuyển đổi mục đích sử dụng chợ tạm phường Đoàn Kết. Có 04 đoàn 195 người đến Ban tiếp công dân tỉnh, trong đó ngày 25/8/2016, Thường trực HĐND cùng với Lãnh đạo UBND tỉnh, Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh và Ban Tiếp công dân tỉnh tổ chức tiếp 01 đoàn với 42 người; 02 đoàn 20 người đến UBND thành phố Lai Châu.


Các vụ việc trên đã được lãnh đạo UBND tỉnh tổ chức tiếp, đối thoại, giải thích để công dân hiểu, đồng thời chỉ đạo các địa phương, ngành chức năng có liên quan rà soát, giải quyết các kiến nghị chính đáng của công dân trong các năm 2014, 2015, tuy nhiên vẫn còn một số công dân không nhất trí và tiếp tục khiếu kiện. Đối với việc di dời chợ tạm phường Đoàn Kết, UBND tỉnh Lai Châu đã ban hành chính sách di chuyển chợ cho các hộ kinh doanh như hỗ trợ di chuyển, hỗ trợ tháo dỡ tài sản, miễn tiền thuê ki ốt tại địa điểm mới, thưởng di chuyển đúng tiến độ; việc di dời chợ đã hoàn thành sớm 02 ngày so với kế hoạch. 


� Gồm:


+ 01 đoàn, 13 người đại diện cho các hộ dân tái định cư thuộc dự án thủy điện Sơn La, thôn Chiềng Na, thị trấn Phong Thổ, huyện Phong Thổ đến Ban Tiếp công dân tỉnh đề nghị giải quyết việc bồi thường, hỗ trợ tái định cư dự án thủy điện Sơn La. Trong đó, ngày 18/5/2016, lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh phối hợp cùng đại diện lãnh đạo Thanh tra tỉnh, Sở Tài nguyên và Môi trường, Ban quản lý dự án bồi thường di dân tái định cư tỉnh trực tiếp tiếp và đối thoại với công dân.


+ 01 đoàn, 12 người thuộc các hộ tái định cư tự nguyện tại Sơn La dự án thủy điện Bản Chát (trước cư trú tại bản Pá Sỏ A, B, xã Tà Mít, huyện Tân Uyên) đến UBND huyện Tân Uyên đề nghị chi trả tiền hỗ trợ khoanh nuôi, bảo vệ rừng.


+ 01 đoàn, 13 người thuộc các hộ kinh doanh, buôn bán tại chợ Trung tâm huyện Tam Đường đến UBND huyện Tam Đường đề nghị xem xét kiểm tra lại hệ thống điện, hệ thống phòng, cháy chữa cháy trong chợ.


+ 01 đoàn, 12 người thuộc các hộ tái định cư thủy điện Lai Châu, khu 12 thị trấn Mường Tè, huyện Mường Tè đến UBND huyện Mường Tè phản ánh việc hỗ trợ gạo cho các hộ tái định cư thủy điện Lai Châu chưa kịp thời.


� Trong đó có 02 vụ thuộc thẩm quyền giải quyết của Chủ tịch UBND tỉnh, Thanh tra tỉnh đã phối hợp với Sở Nội vụ, Bảo hiểm xã hội tỉnh, Sở Tài nguyên và Môi trường tham mưu giải quyết theo quy định.


� UBND huyện Nậm Nhùn kiến nghị qua giải quyết đơn tố cáo hành vi chiếm đoạt tiền bồi thường về đất đai của công dân tại bản Phiêng Luông I, xã Nậm Hàng.


� Gồm:


- Chủ trì tham mưu giải quyết vụ khiếu nại của ông Trần Văn Lâm (Sở Y tế); xác minh các nội dung liên quan đến việc khai thác khoáng sản tại huyện Nậm Nhùn, chi trả tiền đền bù giải phóng mặt bằng đối với các hộ gia đình tại địa bàn Nậm Loỏng 3, phường Quyết Thắng, thành phố Lai Châu; xác minh, giải quyết đơn của ông Giàng A Páo (khu 4, thị trấn Sìn Hồ, huyện Sìn Hồ); chỉ đạo UBND huyện Than Uyên rà soát, giải quyết đơn kiến nghị, đề nghị của bà Nguyễn Thị Nhinh (đội 9, xã Phúc Than) và đơn đề nghị của ông Giàng A Dình, Mùa A Dình (xã Tà Mung).


- Phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường tham mưu giải quyết vụ tranh chấp đất đai giữa ông Hà Văn Cán với ông Nguyễn Xuân Thịnh (thành phố Lai Châu, đã tham mưu ban hành quyết định giải quyết); vụ khiếu nại của Công ty TNHH Một thành viên khoáng sản Lai Châu.


� Đối tượng là người làm công tác tư pháp, Mặt trận Tổ quốc và các Đoàn thể khác, Tổ trưởng Tổ dân phố, Trưởng bản, người có uy tín trong khu dân cư ở các xã, thị trấn trên địa bàn trên địa bàn các huyện Than Uyên, Tân Uyên, Nậm Nhùn, Phong Thổ, Sìn Hồ, Tam Đường.


� Sở Giáo dục & Đào tạo 274 lớp với 8.566 học sinh, Sở Lao động thương binh & Xã hội 04 lớp với 114 sinh viên, Trường Chính trị tỉnh 12 lớp với 888 học viên. Trung tâm Bồi dưỡng chính trị các huyện: Than Uyên 03 lớp với 170 học viên; Tân Uyên 04 lớp với 271 học viên; Tam Đường 07 lớp với 529 học viên; Thành phố Lai Châu 01 lớp với 91 học viên; Sìn Hồ 11 lớp với 827 học viên.


� Quyết định số 1101/QĐ-UBND ngày 30/8/2016 của UBND tỉnh về việc ban hành chính sách di chuyển chợ cho các hộ kinh doanh tại Chợ Tạm phường Đoàn Kết thành phố Lai Châu; Quyết định số 32/2016/QĐ-UBND ngày 01/9/2016 của UBND tỉnh quy định về việc thu và quản lý, sử dụng phí bảo vệ môi trường đối với khai thác khoáng sản trên địa bàn tỉnh Lai Châu; Quyết định số 28/2016/QĐ-UBND, ngày 26/8/2016 của UBND tỉnh Lai Châu ban hành quy định thực hiện các chế độ, chính sách về công tác dân số, kế hoạch hóa gia đình giai đoạn 2016-2020; Quyết định số 45/2016/QĐ-UBND ngày 18/11/2016 ban hành quy định chế độ quản lý, sử dụng xe ô tô trong cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp công lập và Ban quản lý dự án thuộc tỉnh quản lý; Quyết định số 38/2016/QĐ-UBND ngày 12/10/2016 Ban hành quy định về mức chi trả chế độ nhuận bút trong lĩnh vực báo chí, xuất bản, thông tin, điện tử trên địa bàn tỉnh. UBND tỉnh tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, tổ chức, đơn vị trong tỉnh thực hiện tốt cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm về kinh phí và biên chế đối với các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập. 


� Sở Giáo dục và đào tạo 05 viên chức; Sở Y tế 35 công chức, viên chức; Sở Công thương 06 viên chức; UBND thành phố 09 công chức, viên chức; UBND huyện Tân Uyên 67 công chức, viên chức; Sở Văn hóa thể thao và Du lịch 03 viên chức; Sở Xây dựng 01 công chức; Sở Tài nguyên và Môi trường 16 công chức, viên chức.


� Tổng số người phải kê khai tài sản thu nhập là 6.311 người (giảm 277 người so với năm 2014 do một số cơ quan, đơn vị kê khai những người đang hợp đồng lao động, nghỉ chế độ, tự ý thôi việc; tăng 198 người so với năm 2014 do bổ nhiệm mới, chuyển đổi vị trí công tác, tuyển dụng mới công chức xã về chức danh tư pháp, hộ tịch, địa chính,...). Trong đó, số người thuộc diện Trung ương quản lý là 04 người; số người thuộc diện Tỉnh ủy quản lý là 285 người; số người thuộc diện đơn vị quản lý là 6.022. Các cơ quan, đơn vị đã tiến hành công khai bản kê khai bằng hình thức niêm yết 2.776 bản, công khai bản kê khai tại cuộc họp là 3.535 bản. Đến thời điểm báo cáo, tỉnh Lai Châu chưa có trường hợp nào phải tiến hành xác minh tài sản, thu nhập. 


� Vụ 1: Lê Hoài Sơn, Hiệu trưởng và kế toán Hà Văn Thếm sinh năm 1983 trường PTDTBT Tiểu học số 2 xã Tả Ngảo, huyện Sìn Hồ trú tại bản Lao Lử Đề, xã Tả Ngảo, huyện Sìn Hồ tỉnh Lai Châu, làm khống chứng từ tham ô tài sản số tiền 126.000.000 đồng.


Vụ 2: Phạm Duy Khương, Trưởng phòng Tài chính - Kế toán Công ty Cổ phần cao su Lai Châu chiếm đoạt số tiền 28.660.000.000 đồng.


� Sở Kế hoạch và Đầu tư; Sở Tài nguyên và Môi trường; Sở Công thương; Sở Y tế; Sở Giáo dục và Đào tạo; Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn


� Các Sở: Tài chính, Xây dựng, Thông tin & TT; UBND các huyện: Phong Thổ, Than Uyên, Nậm Nhùn, Sìn Hồ.


� Thuộc các Sở: Tài chính, Giao thông vận tải, Xây dựng, Thông tin & TT, Ban Dân tộc và UBND các huyện: Phong Thổ, Than Uyên, Nậm Nhùn, Sìn Hồ. 


� Phó Chánh Thanh tra Sở Nội vụ; Chánh Thanh tra các huyện Sìn Hồ, Mường Tè.


�  Các huyện: Sìn Hồ, Tân Uyên, Mường Tè.


� Các Sở: Giao thông vận tải, Tư pháp, Thông tin và truyền thông, Tài chính; UBND huyện Phong Thổ.


� Các Sở: Giáo dục & ĐT, Thông tin & TT; UBND các huyện: Nậm Nhùn, Sìn Hồ. 


� Các đơn vị có tỷ lệ thu hồi thấp như: Sở Xây dựng; UBND các huyện Nậm Nhùn, Phong Thổ, Mường Tè.


� Các sở: Giao thông vận tải, Tài chính, Tài nguyên và Môi trường, Khoa học và công nghệ, Lao động thương binh và xã hội, Ban dân tộc.Sở Khoa học và công nghệ, Sở Lao động thương binh và xã hội Sở Khoa học và công nghệ, Sở Lao động thương binh và xã hội


� Luật Tiếp công dân, Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo; Chỉ thị số 35-CT/TW ngày 26/5/2014 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo; Văn bản số 704/TTg-V.I ngày 18/5/2015 của Thủ tướng Chính phủ về việc chỉ đạo công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; Văn bản số 926-CV/TU ngày 24/4/2015 của Tỉnh ủy về việc tiếp tục tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác tiếp công dân, giải quyết kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của Nhân dân...
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